
Modulo A "Modellazione parametrica Tridimensionale e stampa 3D" rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 MESSINA

MARIA 

CONCETTA 08/12/1977 9 0 0 0 0 0 6 0 9 0 0 0 5 0 0 0 0 0 29

Modulo B "Realizzazione di modelli 3D per attività laboratoriali" rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 SALERNO NOEMI 06/08/1988 9 0 0 0 1 5 0 6 0 0 5 5 0 0 0 0 6 0 37

2 MESSINA

MARIA 

CONCETTA 08/12/1977 9 0 0 0 0 0 6 0 9 0 0 0 5 0 0 0 0 0 29

Modulo "Percorso Turistico smart"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 ELIA MICHELE 13/11/1980 9 0 0 4 0 5 0 16 2 0 5 5 0 2 0 0 0 0 48

2 SALERNO NOEMI 06/08/1988 9 0 0 0 1 5 0 6 0 0 5 5 0 0 0 0 6 0 37

GRADUATORIA PROVVISORIA  TUTOR _PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

GRADUATORIA PROVVISORIA  TUTOR _PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (coll. plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Cod. id.: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA

GRADUATORIA PROVVISORIA  TUTOR _PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA





Modulo "Kit Formativi"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 SALERNO NOEMI 06/08/1988 9 0 0 0 1 5 0 6 0 0 5 5 0 0 0 0 6 0 37

Modulo "Amo la mia città 1"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 ELIA MICHELE 13/11/1980 9 0 0 4 0 5 0 16 2 0 5 5 0 2 0 0 0 0 48

2 SALERNO NOEMI 06/08/1988 9 0 0 0 1 5 0 6 0 0 5 5 0 0 0 0 6 0 37

Modulo "Amo la mia città 2"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 LA PUZZA GIACOMO 19/02/1970 9 0 0 0 2 5 0 16 0 0 0 2 0 2 0 4 0 0 40

2 MALANNINO LUIGI 15/12/1982 9 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 19

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA

GRADUATORIA PROVVISORIA  TUTOR _PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

GRADUATORIA PROVVISORIA  ESPERTI_PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

GRADUATORIA PROVVISORIA  TUTOR _PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA



Modulo A "Modellazione parametrica Tridimensionale e stampa 3D" rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 MESSINA

MARIA 

CONCETTA 08/12/1977 9 0 0 0 0 0 6 0 9 0 0 0 5 0 0 0 0 0 29

2 COPPOLETTA

MARIA ROSA 

CRISTINA 30/08/1973 9 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 5 5 3 0 0 0 0 29

Modulo B "Realizzazione di modelli 3D per attività laboratoriali" rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 MESSINA

MARIA 

CONCETTA 08/12/1977 9 0 0 0 0 0 6 0 9 0 0 0 5 0 0 0 0 0 29

2 COPPOLETTA

MARIA ROSA 

CRISTINA 30/08/1973 9 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 5 5 3 0 0 0 0 29

GRADUATORIA PROVVISORIA  ESPERTI_PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA. -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA

GRADUATORIA PROVVISORIA  ESPERTI_PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA SCUOLA (collaborazione plurima). -Progetto “Insieme per il patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” con Codice identificativo: 10.2.5C-FSEPON-SI-2018-40 

CUP J27I18000400007

TITOLI Titoli specifici attinenti Conoscenza Lingua Inglese certificata:

DATI ANAGRAFICI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

COGNOME                 NOME          DATA DI 

NASCITA



Modulo "Percorso Turistico smart"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 MALANNINO LUIGI 15/12/1982 9 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 19

Modulo "Kit Formativi"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 MAUGERI SALVATORE 10/09/1975 9 0 0 0 0 5 0 20 10 20 5 0 5 3 0 0 0 0 77

2 MALANNINO LUIGI 15/12/1982 9 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 19
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Modulo "Amo la mia città 1"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

2 LA PUZZA GIACOMO 19/02/1970 9 0 0 0 2 5 0 16 0 0 0 2 0 2 0 4 0 0 40

3 MALANNINO LUIGI 15/12/1982 9 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 19

Modulo "Amo la mia città 2"   rif. Bando prot.n.   13877/A40 DEL    30/09/2019    I.S. SECUSIO

TOTALE

POSIZIONE  N.

Laurea 

specifica 

(quinquennal

e) attinente 

l'azione 

formativa da 

realizzare P. 9

Altra Laurea 

non attinente 

(quinquennal

e) P. 2

Dottorato di 

RicercaPunti 3 

per ogni 

dottorato - 

Max 6 punti

Master II 

livelloPunti 2 

per ogni 

master - Max 

4 punti

Master I 

livello Punti 1 

per ogni 

master - Max 

2 punti

Patente ECDL 

o 

equipollente 

Punti 5

Corso di 

perfezioname

nto 

universitario 

Punti 3 per 

ogni corso - 

Max 6 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 2 per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti

 Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di  

Esperto non 

attinente 

l'azione 

formativaPunt

i 1 per ogni 

esperienza - 

Max 10 Punti

Esperienze 

lavorative in 

ambito   

PON/POR in 

qualità di 

TutorPunti 2 

per ogni 

esperienza - 

Max 20 punti        

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza 

attinente 

l'azione 

formativa  

Punti 1 per 

ogni anno o 

per ogni 

incarico 

minimo 30 

ore - Max 5 

punti

abilitazione 

professionale

Punti 5 max 1 

abilitazione

abilitazione 

all'insegname

ntoPunti 5 

max 1 

abilitazione

attestati di 

formazione di 

almeno 20 

orePunti 1 

max 3 

attestati

B1   Punti 2 B2   Punti 4 C1   Punti 6 C2   Punti 8

1 LA PUZZA GIACOMO 19/02/1970 9 0 0 0 2 5 0 16 0 0 0 2 0 2 0 4 0 0 40

2 MALANNINO LUIGI 15/12/1982 9 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 19

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Concetta Mancuso
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